
* Statut Katoličke kolpinške udruge Biskupije varaždinske 
 
Na temelju članka l. Zakona o potvrđivanju Ugovora između Svete Stolice i Republike Hrvatske o 
pravnim pitanjima, na temelju članka 14. Ugovora između Svete Stolice i Republike Hrvatske o 
pravnim pitanjima (NN-dodatak br.3/97.), na temelju članka 10. Zakona o udrugama (NN - 
70/97.), na temelju pismene potvrde biskupa, ordinarija Biskupije varaždinske od 21.03. 1998. g. i 
na temelju odluke osnivača, skupština Udruge na svojoj skupštini održanoj dne, 21.03. 1998.g. 
prihvatila je i potvrdila: 
 

S T A T U T 
KATOLIČKE KOLPINŠKE UDRUGE 

BISKUPIJE VARAŽDINSKE 
 

Članak l. 
 
Katolička kolpinška udruga biskupije varaždinske (dalje u tekstu Udruga) dragovoljna je udruga 
građana katoličke vjere, u svrhu osposobljavanja svojih članova za što bolje i kvalitetnije 
svjedočenje kršćanskog života na poslu, u zvanju, u obitelji, u društvu i u Crkvi, poštujući Ustav i 
zakonske propise Republike Hrvatske kao i Zakonik kanonskoga prava Katoličke crkve. 
 

Članak 2. 
 
Udruga se zove: Katolička kolpinška udruga biskupije varaždinske. Udruga radi i djeluje na 
području županija: Varaždinske, Međimurske, Krapinsko-zagorske, Koprivničko-križevačke, 
Virovitičko-podravske i Bjelovarsko-bilogorske, odn. u granicama Biskupije varaždinske. 
Udruga ima sjedište u Varaždinu, na adresi: 42000 Varaždin, Pavlinska 4. 
Udruga je član Internacionalnog kolpinškog saveza i nakon osnivanja postat će članom Hrvatskog 
kolpinškog saveza. 
 

Članak 3. 
 
Udruga stječe svojstva pravne osobe upisom u Registar udruga Republike Hrvatske s pravima, 
obvezama i odgovornostima na temelju Ustava i zakona Republike Hrvatske i ovoga Statuta. 
Udruga ima crkveno-pravnu osobnost potvrdom biskupa ordinarija Biskupije varaždinske, prema 
kanonu 322. Zakonika kanonskoga prava Katoličke crkve. 
Udruga je podložna nadzoru crkvenih vlasti prema kanonu 323. vezano s kanonom 305. 
Zakonika kanonskoga prava Katoličke crkve. 
 

Članak 4. 
 
Osnovu za utemeljenje i djelovanje Udruga ima;  
- U osobi i poruci Isusa Krista. 
- U društvenom i socijalnom nauku Katoličke crkve. 
- U djelovanju blaženog Adolfa Kolpinga i nastavljanju njegova djela. 
 

Članak 5. 
 
Udruga ima svoga zaštitnika, blaženog Adolfa Kolpinga, svoje boje, crnu i narandžastu, svoj znak 
koji se sastoji od slova K obojenog crnom i narandžastom bojom, svoje geslo koje glasi: "Pomozi 
drugima tako da sami sebi mogu pomoći" i svoj pečat. 
Pečat Udruge je okruglog oblika; promjera 40 mm u čijem je središtu znak K, iznad kojega, uz 
rub, piše: Katolička kolpinška udruga biskupije varaždinske, a ispod znaka piše: u Varaždinu. 
 

Članak 6. 
 



Udruga ima svoje ogranke koji se nazivaju kolpinška obitelj s imenom svoga zaštitnika.  
Ogranci Udruge nemaju pravnu osobnost. 
Udrugu čine svi članovi ogranaka, kolpinških obitelji, na utvrđenom području. 
Članom Udruge može postati svaki katolik koji je u potpunom zajedništvu s Crkvom i koji prihvaća 
svrhe i zadatke Udruge i spreman ih je ostvarivati u životu. 
Članom Udruge postaje se potpisom pristupnice i pismenom ovjerom duhovnog savjetnika. 
Ogranci, kolpinške obitelji formiraju se po teritorijalnom načelu župa. 
Članovi Udruge prihvaćaju Statut Međunarodnog i Nacionalnog kolpinškog saveza.  
Svaki ogranak ima predsjednika, tajnika, rizničara i duhovnog savjetnika. 
Udruga može imati podupirajuće članove, s pasivnim pravom glasa, o čemu odlučuje Skupština 
Udruge. 
 

Članak 7. 
 
Udruga je vjernička i ima slijedeće vjerničke svrhe: 
 
- Širiti načela kršćanskog društvenog i socijalnog nauka u stalnoj obnovi društva i Crkve. 
- Izgrađivati i učvršćivati iskreno, otvoreno i javno kršćansko življenje i svjedočenje u poslu, u 
zvanju, u obitelji, u društvu i Crkvi. 
- Kršćanski djelovati medu hrvatskom katoličkom mladeži i u katoličkim obiteljima. 
- Kršćanski odgajati i obrazovati nadarenu djecu i mladež iz siromašnih i brojnih obitelji.  
- Karitativno i humanitarno pomagati materijalnim dobrima; siromasima, obiteljima s brojnom 
djecom i stradalnicima u raznim nevoljama života po načelu "Pomozi drugima tako da sami sebi 
mogu pomoći". 
- Promicati u svijetu kulturne, povijesne i druge kršćanske vrednote na kojima počiva trina-
eststoljetna baština Hrvatskog naroda. 
 

Članak 8. 
 
Svoje svrhe iz članka 7. Udruga će ostvarivati izvršavanjem slijedećih zadataka:  
- Organiziranjem predavanja, tribina, molitvenih sastanaka i duhovnih vježbi.  
- Organiziranjem odgojnih i obrazovnih seminara. 
- Organiziranjem i izdavanjem vlastitog tiska i pisanjem u tisku drugih izdavača.  
- Otvaranjem i uzdržavanjem odgojnih i obrazovnih zavoda i ustanova. 
- Sudjelovanjem u radijskim i televizijskim emisijama i u drugim medijskim sredstvima.  
- Suradnjom sa sličnim udrugama u Republici Hrvatskoj i u svijetu. 
- Ostalim prikladnim sredstvima. 
 

Članak 9. 
 
Udruga je neprofitabilna, ne djeluje za stjecanje dobiti ali može poticati aktivnosti koje će 
pridonositi poboljšanju statusa članova i nečlanova kao i pokretati akcije kojima će se poboljšati 
gospodarska suradnja među pravnim tuzemnim i inozemnim subjektima. 
 

Članak 10. 
 
Udruga ima stalna tijela upravljanja: 
 
- Skupštinu. 
- Upravni odbor.  
- Nadzorni odbor. 
 
Mandat stalnih tijela upravljanja traje 4 godine uz mogućnost ponovnog izbora. 
 

Članak 11. 
 



Skupština je vrhovno upravno tijelo Udruge a čine je svi članovi Udruge.  
Skupština Udruge održava se redovito jednom godišnje. 
Izvanredne, svečane, tematske i slične sjednice Skupštine održavaju se po potrebi na zahtjev 
upravnog odbora ili na zahtjev 1/3 (jedne trećine) članova Udruge. 
Izborna skupština održava se svake četvrte godine. 
 

Članak 12. 
 
Zadaci Skupštine su slijedeći: 
 
- Donosi Statut i izmjene i dopune statuta. 
- Donosi Pravilnik o radu ogranaka u skladu sa Statutom kao i izmjene i dopune Pravilnika.  
- Donosi opće akte i izmjene i dopune općih akata u skladu sa Statutom. 
- Donosi godišnje i četverogodišnje programe i planove rada Udruge.  
- Bira i razrješuje predsjednika Udruge tajnim glasovanjem. 
- Bira i razrješuje predsjednika i članove upravnog odbora tajnim glasovanjem.  
- Bira i razrješuje predsjednika i članove Nadzornog odbora tajnim glasovanjem. 
- Donosi godišnji financijski plan prihoda i rashoda i usvaja financijska izvješća Udruge.  
- Određuje visinu članarine. 
- Donosi i druge odluke za opće dobro Udruge. 
 

Članak 13. 
 
Skupštinu Udruge saziva predsjednik Udruge najmanje 30 dana prije održavanja pismenim putem 
i sa predloženim dnevnim redom. 
Radu skupštine predsjeda predsjednik i upravlja radom skupštine. 
Predsjednik Udruge obvezan je sazvati skupštinu na zahtjev upravnog odbora ili 1/3 članova 
Udruge u utvrđenom roku od 30 dana od dana isticanja zahtjeva. 
Ukoliko predsjednik Udruge ne sazove skupštinu to će učiniti sami predlagači u istom roku. 
Skupština pravovaljano odlučuje ako je nazočna natpolovična većina (50% + 1 ) članova Udruge. 
Skupština donosi pravovaljane odluke natpolovičnom većinom glasova (50%+1) nazočnih 
članova Udruge. 
Očevidnike koji se vode na skupštini Udruge potpisuje tajnik a ovjerava predsjednik Udruge i 
duhovni savjetnik. 
 

Članak 14. 
 
Članovi Udruge imaju pravo sudjelovati u radu skupštine, birati i biti birani u sva tijela Udruge, 
predlagati program rada i pravce djelovanja i biti informirani o radu upravnog i nadzornog odbora. 
Članovi Udruge imaju obvezu pridržavati se Statuta i akata Udruge, provoditi odluke skupštine, 
braniti i promicati interese Udruge, čuvati ugled i čast Udruge i plaćati članarinu. 
 

Članak 15. 
 
Članstvo u Udruzi prestaje i prestaju sva prava člana:  
 
- Dragovoljnim pismenim istupom. 
- Isključenjem zbog nepridržavanja odredaba Statuta Udruge.  
- Prestankom rada Udruge. 
- Neplaćanjem propisane članarine preko 12 mjeseci i nakon primljene pismene opomene. 
Odluku o isključenju donosi upravni odbor nakon pribavljenog mišljenja duhovnog savjetnika. 
Isključeni član ima pravo žalbe u roku od 30 dana skupštini Udruge. 
Odluka skupštine Udruge je konačna, a do konačne odluke član je suspendiran. 
 

Članak 16. 
 



Udrugu zastupaju predsjednik Udruge i duhovni savjetnik skupno. 
U slučaju spriječenosti predsjednika Udruge zamjenjuje ga predsjednik upravnog odbora.  
U slučaju spriječenosti obojice predsjednika zamjenjuje ih najstariji dopredsjednik upravnog 
odbora. 
 

Članak 17. 
 
Upravni odbor je izvršno tijelo Udruge a sastavljen je od 9 članova:  
 
- Predsjednika koji upravlja i koordinira radom upravnog odbora. 
- Dopredsjednika za društveni i socijalni nauk Crkve i za programe odgoja, obrazovanja i 
kulturnog djelovanja. 
- Dopredsjednika za područje zvanja, braka, obitelji i duhovne obnove. 
- Dopredsjednika za područje rada, socijalne skrbi i humanitarne djelatnosti. 
- Dopredsjednika za gospodarenje imovinom i dobrima Udruge, za gospodarske inicijative i 
suradnju sa drugim subjektima. 
- Dopredsjednika za djecu i mladež. 
- Tajnika, koji vodi sve administrativne poslove Udruge i upravnog odbora.  
- Rizničara, koji vodi sve poslove riznice, knjigovodstva i računovodstva. 
 
U slučaju spriječenosti predsjednika upravnog odbora zamjenjuje ga najstariji dopredsjednik. 
U radu upravnog odbora sudjeluje i predsjednik Udruge bez prava glasa. 
Očevidnike na sjednicama upravnog odbora vodi tajnik a ovjeravaju predsjednik i duhovni 
savjetnik. 
 

Članak 18. 
 
Upravni odbor se brine za ostvarivanje svrha Udruge realizacijom utvrđenih zadataka.  
Utvrđuje prijedloge, izvješća, izmjene i dopune koje podnosi skupštini Udruge.  
Predlaže financijski plan i provodi njegovu realizaciju. 
Sastavlja financijska izvješća u skladu sa zakonskim propisima.  
Predlaže korištenje materijalnih dobara, sredstava i imovine Udruge. 
Imenuje i razrješava privremena radna tijela, kao povjerenstva i odbore čiji mandat traje do 
izvršenja utvrđenih poslova. 
Donosi odluke potrebne za funkcioniranje Udruge između dvije skupštine.  
Obavlja i druge poslove po nalogu i ovlaštenju skupštine Udruge. 
Upravni odbor pravovaljano odlučuje ako je sjednici nazočna natpolovična većina članova.  
Upravni odbor donosi pravovaljane odluke natpolovičnom većinom prisutnih članova.  
Upravni odbor može opozvati svakoga člana ukoliko ne funkcioniraju poslovi koje obavlja ili 
kojima prema Statutu i odluci skupštine stoji na čelu. 
Opozvani član ima pravo žalbe u roku od 30 dana skupštini Udruge. 
Odluka skupštine po žalbi je konačna a do konačne odluke opozvani član je suspendiran.  
Upravni odbor se sastaje redovito jedanput mjesečno. 
Upravni odbor za svoj rad odgovara skupštini Udruge. 
 

Članak 19. 
 
Duhovni savjetnik je katolički svećenik koji u duhu nauka i djela blaženoga Adolfa Kolpinga vrši 
službu Kristova poslanja. 
Podupire pojedince i ogranke u nastojanju da kršćanski žive i djeluju prema svrhama i zadacima 
Udruge. 
Brine i čuva jedinstvo Udruge u smislu jedinstva Katoličke crkve i kolpingova djela.  
Duhovnoga savjetnika bira skupština između svećenika Biskupije varaždinske, a potvrđuje ga 
biskup Ordinarij iste biskupije. 
 

Članak 20. 



 
Tajnik priprema sjednice upravnog odbora i skupštine Udruge.  
Izvršava odluke i zaključke skupštine i upravnog odbora. Koordinira rad povjerenstava. 
Obavlja i druge poslove prema Statutu i potrebama Udruge. 
 

Članak 21. 
 
Nadzorni odbor ima tri člana; 
 
- predsjednika,  
- dva člana. 
 

Članak 22. 
 
Nadzorni odbor vrši kontrolu nad materijalnim i financijskim poslovanjem Udruge.  
Kontrolira zakonitost rada i primjenu Statuta i ostalih akata Udruge. 
Sastaje se i vrši kontrolu redovito jednom godišnje i podnosi izvješće Skupštini.  
Vodi očevidnik o svome radu kojega potpisuju sva tri člana. 
Odluke donosi većinom glasova. 
 

Članak 23. 
 
Imovinu Udruge čine pokretna i nepokretna dobra kao i financijska sredstva Udruge.  
Materijalno i financijsko poslovanje vodi se prema zakonskim propisima R. Hrvatske. 
 

Članak 24. 
 
Udruga pribavlja sredstva za svoje djelovanje:  
 
- Članarinama. 
- Dobrovoljnim prilozima članova i drugih fizičkih i pravnih osoba.  
- Vlastitim aktivnostima radi promicanja svrha Udruge. 
- Donacijama i zakladama drugih subjekata. 
- Drugim prihodima u skladu sa zakonskim propisima. 
 

Članak 25.  
 
Rad Udruge je javan. 
Javnost rada Udruge osigurava se redovitim izvješćivanjem članstva i javnosti.  
Upravni odbor će na prikladan način izvješćivati javnost o radu i djelovanju Udruge. 
 

Članak 26. 
 
Udruga prestaje djelovati: 
 
- Odlukom 2/3-većinom članova skupštine o raspuštanju Udruge. 
- Ukinućem od strane varaždinskog biskupa, ordinarija ako se steknu uvjeti iz kanona 326.1. 
Zakonika kanonskoga prava. 
- Prestankom prema zakonskim propisima Republike Hrvatske. 
 

Članak 27. 
 
U slučaju prestanka rada Udruge sva imovina ostaje Biskupiji varaždinskoj i može se koristiti 
samo za crkvene svrhe. 
 

Članak 28. 



 
Za pravorijek u građanskim nesuglasjima ugovara se stvarno nadležni sud u Varaždinu. 
 

Članak 29. 
 
Svi normativni akti udruge moraju biti u skladu s ovim Statutom. 
 

Članak 30. 
 
Ovaj Statut usvojila je i potvrdila Skupština Katoličke kolpinške udruge biskupije varaždinske na 
svojoj prvoj sjednici, dne 21. ožujka 1998. g. 
Statut stupa na snagu na dan usvajanja i potvrde. 
 
U Varaždinu, 21. ožujka 1998. god. 
 
 
Predsjednik Udruge: Zvonimir Čavlek 
Duhovni savjetnik: Antun Perčić 
Ordinarij Biskupije varaždinske: Msgr. Marko Culej, biskup. 
 
 


